
（推薦機關全銜）112年公務人員傑出貢獻獎遴薦團體具體事蹟簡介表(範例) 

團體名稱 

(機關正式編制或 

臨時任務編組) 

 

團隊成員基本資料   共計      人    （表格若不敷使用，請自行增列） 

姓名 身分證字號 出生日期 
服務單位 

職    稱 

職責  

(對參選事蹟的主要業務或貢獻) 

     

     

     

     

主要聯絡人資料 

姓名  
聯絡

電話 

(公) 

(宅) 

（手機） 

（E-mail） 

資 格 

查 註 

□團體成員均未曾受刑事處分、懲戒處分、彈劾、糾舉或五年內平時考核未受申
誡以上或依法官法發命令促其注意、警告之處分。 

□團體成員最近三年內考績（成）、成績考核均考列甲等或相當甲等以上等次或職
務評定均達良好。 

※選拔當年度人選確定前，如有公務人員品德修養及工作績效激勵辦法第十二條
第二項第一款規定之違法或重大過失情事、或其他重大不良事蹟者，應函請銓
敍部撤回參選之團體或部分團體成員。 

傑出貢獻事蹟

適用法規條款 
公務人員品德修養及工作績效激勵辦法第十一條第    款 

具 體 事 蹟 摘 要 

一、全台唯一都市民宿聚落打造臺南國旅第一品牌 

團隊推動府城民宿合法化，導入輔導、管理及行銷等中長期專案，擴大觀

光發展綜效，有效管理臺南觀光產業，成功將舊城區老屋創生民宿打造為

臺南獨具特色的旅遊品牌，溫暖及獨具特色的在地民宿提供旅客貼心熱情

招待，體驗在地有溫度的慢活旅遊，105年推動至今已有 394家合法民宿

立案，110年旅宿家數 736家，六都第一。 

二、觀光產業永續發展，提升觀光產值 

106年至 110年民宿總住宿人數為 111萬人，推算共帶來 34億的周邊產業

擴散收入，開放日之前既有民宿投資金額為 3億 2182萬，而 106年至 110
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年的新增民宿投資金額約為 16億 7319萬，大增了 520%。再參照就業人數

統計情形，開放日之前經營人數為 83人，之後新增人數為 564人，大增

680%，有效引進民間投資增加就業，業者平均滿意度逾 9成。 

三、屢次獲獎肯定成為各縣市標竿學習 

團隊成功打響臺南民宿招牌，周邊觀光產業收入年年大幅成長，成效屢次獲

中央單位肯定，共獲得第十屆全國性「健康城市暨高齡友善城市獎」、108

至 110 年連續三年因為成功塑造民宿品牌及推動民宿經營公約獲交通部觀

光局全國旅宿評比特優，110年更由行政院蘇貞昌院長手中頒發號稱公務界

最高榮耀之政府服務獎，讓服務標竿與效益擴散外縣市。 
具 體 事 蹟 

○○○ 

（表格可自行延伸。） 


