
（推薦機關全銜）111 年公務人員傑出貢獻獎遴薦人員具體事蹟簡介表(範例) 

姓 名  
出 生 

日 期 
 性別  

最 近 光 面 彩 色 

二 吋 照 片 

（ 請 黏 貼 ） 

國民身分證

統 一 編 號 
 

任 公 職

年資（計算

至當年七月

底 止 ） 

自    年    月 

至  年   七 月 

共  年    月 

服 務 機 關  職 稱  

聯 絡 電 話 
(公) 

(宅) 

（手機） 

（E-mail） 

經 歷  

資 格 

查 註 

□未曾受刑事處分、懲戒處分、彈劾、糾舉或五年內平時考核未受申誡以上或依
法官法發命令促其注意、警告之處分。 

□最近三年內考績（成）、成績考核均考列甲等或相當甲等以上等次或職務評定均
達良好。 

※選拔當年度人選確定前，如有公務人員品德修養及工作績效激勵辦法第十二條
第二項第一款規定之違法或重大過失情事、或其他重大不良事蹟者，應函請銓
敍部撤回。 

傑出貢獻事蹟

適用法規條款 
公務人員品德修養及工作績效激勵辦法第十一條第   款 

具 體 事 蹟 摘 要 

一、研發國際級菱殼炭處理系統之專利 

為解決菱角殼帶來的環保問題，查閱許多文獻資料及研究報告，提出菱殼

炭的創新發想，並邀請專家學者研發菱角殼炭化處理系統，獲國家專利

(M551186)，解決菱農長年難以解決的環保問題，製作符合國際標準 IBI及

EBC品質之「菱殼炭」，將廢棄菱角殼循環再利用。5年來已處理約 1200噸，

減少處理費用約 960萬元，產值約 1250萬元，減碳 1.2座大安森林公園，

達到「減廢、減費、減碳、固碳」之永續目標。 

二、全國首創「官田烏金社區合作社」社會實踐平台 

帶領區公所同仁齊力同心，與在地社區合作，創立跨社區參與平台「官田

烏金社區合作社」，推動循環經濟及社會公益，獲 2018健康城市「不老獎」，

＊請推薦機關自行審酌業務特性並勾選其中 1 個專業屬性類別推薦參選人： 

  □行政、法制與文教    □審檢、調查與安全    □衛生、醫療與環保 

  □經建、農林與財金    □工程、技術與交通    □警消、海巡與移民 



 

 

 

親自設計建造全國首座菱殼炭熱源回收再利用「官田窯」、發展社區特色料

理，並獲國家專利(M542026) 。捐贈吸附包回饋台南復康巴士，提供每年

52萬人次的淨化空氣服務。 

四、打造「菱殼炭」地方創生典範 

親力打造「菱殼炭」地方創生典範，菱殼炭「官田烏金創生計畫」地方創

生品牌，提升地方產業，為台南市第一個通過國發會計畫，亦獲國發會地

方創生示範場域。 

五、熱血公務員將菱殼變「菱炭」 用烏金•點亮官田 

＊「用烏金•點亮官田」獲 2020城鎮品牌最高獎「金獎」。 

＊ 顏○通 獲 2020城鎮品牌「地方貢獻獎」。 

＊ 台南市 110年模範公務人員。 

＊【遠見雜誌】顏○通將菱殼變「菱炭」台南官田廢材變烏金。 

＊【天下雜誌】熱血公務員燒廢棄物，竟燒出台南小鎮奇蹟。 

＊【外交部】TAIWAN REVIEW 「Tainan  … circular 。 

具 體 事 蹟 

○○○ 

（表格可自行延伸） 

 


