
彰化縣大同國中 40 週年校慶「LOGO 設計」徵選辦法(草案) 

 

一、依據：40週年校慶籌備委員會決議。 

二、目的： 

（一）透過 40週年校慶標誌（LOGO）設計活動，結合視覺藝術教學課

程，鼓勵師生發揮創意巧思，增進對校慶活動的參與感。 

（二）藉由 40週年校慶 LOGO的選拔，凝聚校園師生共識，增加校慶

活動內容豐富性與趣味。 

三、參加對象：本校學區國小學生、大同國中師生及畢業校友，學生 

         家長。 

四、作品徵選規定： 

（一）作品設計可融合「大同國中」、「40週年」、「主題標語：大

同四十 堅定自持」、「副標語：春風化雨四十載 文武雙全夠厲

害」(正確 SLOGAN等主題標語比賽決選結果出爐，再行更正公告)

等文字或圖像之相關元素，以彩色方式呈現。畫圖紙規格以直式

A4大小為原則，除手繪之外，也可以採用電腦繪圖並彩色列印。 

（二）LOGO圖案大小不拘，以能清楚辨識為原則。 

（三）作品設計理念請以 100字以內的文字說明（例如：紅色代表熱

情洋溢，老鷹翅膀代表展翅高飛，英文字母代表……）。 

五、實施方式：利用 110年 11月-111年 1月期間，以融入教學方式推動，

請藝文領域教師指導學生進行創作，每班擇優交件，每人僅限

報名一件。發放、公告實施辦法到各學區國小、高職廣設科、

校刊及校門口 LED看板。 

六、交件方式：即日起至 111年 2月 15日（星期二）止，親送或郵寄彩

色文稿乙份到大同國中學務處。投稿文件另請將電子檔或掃描

檔寄到 1131@linux.ttjhs.chc.edu.tw。 

七、評審方式： 

（一）初審階段，由各領域代表老師與行政代表，共 9位組成評審委

員會，挑選優良作品六名，評審標準如下： 

 

項目 切合主題 創意發想 美感設計 

比重 40％ 30％ 30％ 

 

（二）決選階段，由全校師生針對入選優良作品進行票選，票數最高

者，訂為本校 40週年校慶 LOGO。 
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八、獎勵方式： 

（一）第一名作品乙名，頒發獎金三千元及獎狀乙紙鼓勵。 

（二）第二名作品乙名，頒獎金二千元及獎狀乙紙鼓勵。 

（三）第三名作品四名，頒獎金一千元及獎狀乙紙鼓勵。 

（四）徵選結果公佈在本校網站並擇期公開頒獎。 

九、版權歸屬： 

（一）經評選入選為第一階段之作品，其著作權屬主辦單位所有。 

（二）40週年校慶 LOGO歡迎本校師生使用，若涉及商業行為則需簽請

校長核可。 

十、附則： 

（一）建議各藝文老師在 110年 11月-111年 1月份進行指導，並列入

作業。 

（二）投稿作品者恕不退件。 

（三）參賽作品不得有抄襲、翻譯、改寫之情形；得獎者違反著作權

法或其他法令等情形者，主辦單位得於事實認定後，取消其入圍

及得獎資格，並追繳其已領得之獎金、獎狀或獎品，並應自負法

律責任，不得異議。 

（四）凡繳交作品參加本次「40周年校慶 LOGO設計」比賽者，視同遵

守本辦法各項規定。 

十一、經費概算： 

項目 數量 單價 小計 備註 

第一名獎金 1 3000 3000  

第二名獎金 1 2000 2000  

第三名獎金 4 1000 4000  

評審老師禮物 9 300 2700  

雜支 1 600 600  

合計   12300  

 

十二、經費來源：由本校家長會相關經費項下支付。 

十三、本辦法如有未盡事宜，得隨時補充之，修正時亦同。 

 

 

 

 

 

 



彰化縣大同國中 40 週年校慶 LOGO 徵選單 

□本校學生(班級_______) □本校家長(學生姓名_______) □本校教師 □本校校友    

參加者姓名_______________   連絡電話______________ 

本徵選單若不符合設計者需求，可以自行以不同材質、A4大小的紙張代替。 

（LOGO平面設計徵選單） 

（設計理念說明） 

 

______________________________________________________________________________ 

 

______________________________________________________________________________ 

 

______________________________________________________________________________ 

 

______________________________________________________________________________ 

 

 


